
 

≪ビジネスジェット要員（操縦士候補者）募集≫ 

当社は、Hondaが企画推進している「Honda Jetを活用した新たなモビリティサービス」の実現に
向け、グループ会社として積極的に取り組んで参ります。 
2022年秋から、このサービスの実証自家用運航を開始していますが、近い将来の事業運航への移行
に向けて要員の募集を開始します。 

実証運航に関するプレスリリース内容： 

https://prtimes.jp/main/html/rd/p/000000022.000062352.html 

募 集 職 種 飛行機操縦士 

雇用形態・人数 
正社員※１ ：若干名  嘱託従業員※１ ※２ ：若干名 

※１ 試用期間あり  ※２ 正社員登用あり 

仕 事 内 容 

・Honda Jet 操縦士（機長又は副操縦士） 

（日本国内外におけるビジネスジェットを利用した事業） 

・操縦訓練教育業務、・その他会社の指定する業務 

応 募 資 格 

いずれも日本のライセンスが必要 

1. 定期運送用操縦士技能証明又は、 

事業用操縦士技能証明（陸上単多発）及び計器飛行証明（飛行機） 

（250 時間以上の野外飛行を含む 500 時間以上の機長としての飛行時間を有している方） 

2. ターボファン、ターボジェットのいずれか乗務経験を有する方尚可 

3. 航空英語能力証明（LEVEL4 以上）又は TOEIC スコア 650 点以上 

4. 航空無線通信士 

5. 操縦教育証明（飛行機）を有する方尚可 

6. 第１種航空身体検査基準に適合する身体要件を満たしていること 

勤 務 地 大分事業所（大分県）及び本社（埼玉県）、その他会社が指定した場所 

入 社 時 期 2023 年 5 月以降（書類審査通過時に通知） 

待 遇 

・当社規程による 

・給与改定 年１回（6 月） 

・賞与 年２回（夏・冬） 

・社会保険完備（ホンダ健康保険組合・ホンダ企業年金基金 他） 

・各種福利厚生制度（ホンダ互助会・特別見舞金・ホンダ住宅共済会 他） 

休 日 休 暇 
・年１１８日（弊社カレンダーによる）・年次有給休暇・特別休暇 等 

国内外出張あり 

応 募 方 法 

当社指定の提出書類を下記宛に直接送付 

≪募集書類≫ 

1. 履歴書(顔写真付)及び航空経歴書、職務経歴書 

2. 各ライセンス類の写し及び有効な航空身体検査証明申請書の写し 

3. 英語能力を証明するもの（有する場合） 

4. パソコン操作能力を証明するもの（有する場合） 

≪送付先≫ 

 〒350-0141 埼玉県比企郡川島町大字出丸下郷５３－１ 

 本田航空株式会社 事業管理部 採用担当 宛 

 ℡：049-299-1111(土日祝日を除く 09:00-12:00/13:00-17:00)〒３５０－０１４１ 

応 募 期 間 随時募集（採用者決定次第締切） 

採 用 試 験 

１次選考 ：書類審査 

２次選考 ：ＳＰＩ・面接・飛行適性試験  

※経歴によって飛行適正検査を省略する場合あり 

３次選考 ：役員面接 

そ の 他 

・応募者の個人情報については、採用活動および入社後の人事管理の範囲内においてのみ

利用し、応募者本人の同意がある場合を除き、第三者に提供することはありません。 

なお、応募書類は返却いたしませんので、あらかじめご了承下さい。 

・選考の経過や採用結果等に関するお問い合わせには一切応じられません。 

 


